РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЧУНСКИЙ РАЙОН

НОВОЧУНСКОЕ МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

Дума сельского поселения

Третьего созыва

Семнадцатая  сессия

Первое заседание

РЕШЕНИЕ

 25 марта 2014                                            п.Новочунка

    №    84

Отчет Главы Новочунского
 муниципального образования за 2013 год

Заслушав отчет Главы Новочунского муниципального образования Ларионовой Любови Евдокимовны Дума Новочунского муниципального образования 

Р Е Ш И Л А : 

   1. Принять отчет Главы Новочунского муниципального образования и Председателя Думы Новочунского муниципального образования за 2013 год.

      Признать работу главы Новочунского муниципального образования Ларионовой Любови Евдокимовны удовлетворительной.    

   2. Опубликовать отчет в газете «Информационный вестник».

Глава Новочунского 

Муниципального образования                                                             Л.Е. Ларионова

                                     ГОДОВОЙ ОТЧЕТ

Главы Новочунского муниципального образования

и председателя Думы Новочунского муниципального образования за 2013 год.

                                              п.Новочунка

2013г

Уважаемые депутаты, жители, гости.

           На территории Новочунского муниципального образования проживает 2709  человек, из них в поселке  Новочунка проживает 1918 человек,

                                        пос.       Пионерский 480 человек, 

                                        пос.       Заводской 311 человек

Пенсионеров  всего                     - 640человек.

Работающих пенсионеров          - 150человек

Инвалидов 1 группы                  -  11 человек

Инвалидов 11 группы                -   60 человек

Инвалидов 111 группы              - 180человек 

Детей-инвалидов до 18 лет       -  7 человек

 Учащихся-  всего:                346детей.                          
                                                 п.Новочунка       -   272ребенка

                                                  п.Пионерский    -   28детей

                                                  п.Заводской       -   46детей.

Детский сад посещают              73ребенка
                                                    п.Новочунка     -   52 человека
                                                   п.Пионерский   -  21ребенок
 Родилось  за 2013г.    36детей

                                                  п.Новочунка     -  26

                                                   п.Пионерский    -  6

                                                   п.Заводской        - 4

Умерло жителей в  2013г.- 37 человек

                                                   п.Новочунка      - 27

                                                     п.Пионерский   -  6

                                                     п. Заводской     -  4  

  Трудоспособного населения 1600 человек, работающих-1110 человек, безработных, зарегистрированных в центре занятости населения – 125 человек, неработающих - 365 человек.  Средняя заработная плата в 2013 году составила – 14.000 руб.  Хозяйств на территории – 868.
Площадь земель находящихся в муниципальных границах –23366га. Работающих предприятий:

· в лесном комплексе – 8 с количеством работающих – 178чел.;

· предприятий, работающих в сельском хозяйстве- 2;

· предприятий торговли – 11 (торговых точек –21 ).;

· 3-школы, 2-д\ сада на 60 мест;

· амбулатория, 2 фельдшерских пункта, отделение скорой медицинской помощи;

· отделение связи ,
·  2- почтовых отделения, 1 почтальон надомник.

На территории расположены: лесничество, аптека, ветеринарный пост, музыкальная школа, 2-дома культуры, 2-библиотеки, АЗС –2 точки ,участки обслуживающие железную дорогу, парикмахерская, СТО – работающее в летнее время. 

Муниципальные предприятия – администрация, пожарное депо, с 2012г муниципалитет стал учредителем Муниципального казенного учреждения «Центр культуры, информации и спорта Новочунского муниципального образования».  Количество работающих в муниципальном образовании  - 27человек, МКУ «ЦКИС»- 24 человека.

 Об исполнении наших полномочий.

1. В  ПРАВОТВОРЧЕСКОЙ СФЕРЕ.

    Дума Новочунского муниципального образования  третьего созыва в 2013 году работала в составе 10 человек.

За отчетный период состоялось 14  заседаний Думы, на которых рассмотрено 80 вопросов. 

   За период работы Думы были разработаны и приняты нормативные акты, касающиеся оплаты труда административного аппарата муниципального образования. Утвержден реестр муниципальных должностей, перечень должностей, обеспечивающих деятельность муниципальной службы администрации  муниципального образования. Постоянно прорабатываются вопросы изменения законодательства  в области прохождения муниципальной службы. Внесены изменения в Положение о прохождении муниципальной службы в Новочунском муниципальном образовании.

   В течение года много внимания уделялось оказанию муниципальных услуг населению, в связи, с чем был принят ряд нормативно-правовых документов, касающихся перечня муниципальных услуг, порядка оказания услуг населению. Думой  принят порядок определения платы за предоставление муниципальных услуг.

В настоящий момент в нашем государстве много места отводится работе по предупреждению случаев коррупции во всевозможных органах власти. Дума не обошла этот вопрос стороной - разработан и утвержден порядок проведения антикоррупционной экспертизы нормативно-правовых актов и проектов нормативно-правовых актов Думы  муниципального образования.

     На заседаниях Думы рассматриваются вопросы, касающиеся имущества муниципального образования, так в апреле было передано в оперативное управление МКУ «Центр культуры, информации и спорта» движимое имущество. Рассмотрена программа приватизации  муниципального имущества на 2013 год.

       Депутаты Думы рассмотрели и приняли ряд вопросов касающихся дорожной сферы, так в сентябре 2013 года принято решение о порядке создания муниципального дорожного фонда в  муниципальном образовании.

       В связи с развернутой работой  по вхождению в программу «Переселение из ветхого и аварийного жилья» в администрации -  Думой был принят порядок признания помещений жилыми помещениями, жилых помещений пригодными(непригодными) для проживания, многоквартирных домов аварийными и подлежащими сносу или реконструкции».

        Думой Новочунского муниципального образования утвержден градостроительный план Новочунского муниципального образования. В 2013году утверждены Правила землепользования и застройки территории, теперь на очереди такие важные вопросы, как оформление в собственность муниципального образования границ территории, сельскохозяйственных земель, расположенных в границах поселения, разработка программ социально экономического развития территории, развитие коммунальных инфраструктур.  Дума муниципального образования на протяжении года заслушивала отчеты по работе с принятыми ранее программами. Немало внимания уделялось вопросу строительства школы в поселке Новочунка, состоянию дорог, водоснабжению.

  Депутаты Думы работали над внесением изменений и дополнений в Устав муниципального образования.

  На протяжении всего отчетного периода велась работа по внесению изменений и дополнений в бюджет Новочунского муниципального образования. Ежеквартально заслушивались отчеты об исполнении бюджета. На последнем заседании Думы утвержден бюджет на  2014год и плановый период 15 -16 годы.

  Рассматривались вопросы работы учреждения культуры, вопросы финансирования учреждения.

    В отчетном периоде  администрация муниципального образования много времени уделяла вопросам собираемости собственных налогов и бережному, экономному их расходованию.  Администрация знакомила депутатов с планом мероприятий, направленным  на режим экономии финансовых средств и с мероприятиями по увеличению собираемости собственных доходов. Заслушан вопрос о собираемости налогов на территории.
Рассматривались вопросы по передаче полномочий по организации и осуществлению мероприятий по гражданской обороне, защите населения от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

  Решен вопрос с передачей полномочий контрольно-счетного органа Новочунского муниципального образования на уровень района. В отчетном периоде проведена проверка финансовой деятельности администрации Новочунского муниципального образования за 2011- 2012гг..Были предоставлены документы на проверку по исполнению бюджета за 2013г.
Утвержден план социально экономического развития Новочунского МО на 2014 год и плановый период 2015-2016гг.

Разработаны и приняты положения о земельном  налоге  и налоге на имущество физических лиц на 2014 год. Данные положения прошли экспертизу в налоговой инспекции. 

Все правовые акты принятые Думой Новочунского муниципального образования и главой образования направляются в Министерство Юстиции и прокуратуру Чунского района. В архив подготовлены и сданы документы работы Думы и администрации за 2009 год. На заседаниях Думы 

рассматривались вопросы подготовки  объектов социально-культурной сферы  к  отопительному сезону.

На одном из первых заседаний  был принят план работы Думы Новочунского муниципального образования на 2013 год. Депутаты Думы проводили рейды по плану мероприятий программы «Развитие гражданского общества». Проведен рейд по результатам санитарной очистки территории, по проблемным вопросам Школ территории, проводились совместные встречи депутатов Думы, депутата Областного законодательного собрания с жителями п. Новочунка.

    Специалистом по правовым вопросам ведется прием граждан. Основным вопросом обращения граждан к юристу муниципального образования стал в 2013 году вопрос приватизации жилых квартир и домов, находящихся в казне муниципального жилого  фонда.  За 2013 год составлено 32 договора приватизации, передано в собственность граждан 1592квадратных метра общей площади. Зарегистрировано в департаменте Росреестра 27жилых  квартир. Специалистом оказывается помощь населению в оформлении права собственности на жилье по приобретательной давности через суд. Подготавливаются и  выдаются справки для оформления пенсий.

                                    О ЦЕЛЕВЫХ ПРОГРАММАХ

    Администрацией Новочунского муниципального образования проделана немалая работа по выполнению муниципальной  программы «Повышение безопасности дорожного движения и осуществление дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог местного значения Новочунского муниципального образования на период с 2012 г по 2016 год». На выполнение этой программы областью на 2013год предоставлена субсидия в размере1521,05тыс. рублей, из местного бюджета выделено 76,0 тыс.руб.     

( нормативно – плановое со финансирование)  Было отремонтировано - 4170 метров муниципальных дорог.

    Администрацией  муниципального образования было заключено соглашение с министерством экономического развития  и промышленности Иркутской области о предоставлении субсидий из областного  бюджета  в целях со финансирования расходных обязательств по реализации мероприятий перечня проектов народных инициатив. Согласно этому соглашению из бюджета области нам было выделено 1193тыс.  рублей, из местного бюджета по нормативу со финансирования  12,1 тыс.рублей. На сходах граждан было распределено куда целенаправленно пойдут эти деньги. В результате были объявлены и проведены муниципальные заказы в форме запроса котировок. По результатам их проведения было приобретено:  пожарный автомобиль, 70 уличных светодиодных светильников, для организации уличного освещения в п. Новочунка и п. Заводской. 

Приобретены звуковые системы оповещения населения на случай ЧС (промышленная сирена С -40) 3 штуки для п.Новочунка п.Заводской и п.Пионерский

Приобретены материалы и оборудование для ремонта Досугового центра п.Новочунка: пиломатериалы; стройматериалы (гвозди,  линолеум, фанера, краска); 

-сварочный аппарат.

Приобретены тренажеры, боксерская  форма для  МКУ «ЦКИС Новочунского МО». Для участия спортсменов в соревнованиях – высокого качества.

Приобретены  дорожные  знаки для установки в п.Новочунка п.Заводской и п.Пионерский.  На сэкономленные средства при проведении котировок - 

Разработан проект двухквартирного жилого дома.

   Муниципалитетом разработан пакет документов для вхождения в областную программу «Переселение граждан из ветхого и аварийного жилья», на 2014год муниципалитет получил финансирование по данной программе 1386тыс.руб., это  не  полный объем финансирования, необходимый на 2014г. (в областном бюджете тоже есть проблемы).

   Была разработана  и работала на территории долгосрочная целевая программа «Энергосбережение и повышение энергоэффективности на территории Новочунского муниципального образования на 2013-2015гг.» Проведен энергоаудит четырем  зданиям: администрации, пожарного депо, 2 досуговых центрам.

   В 2013году муниципалитетом были подготовлены: проектно- сметные документы и необходимый пакет документов для вхождения в программу 

«Чистая вода». По получении финансирования будет построен новый подземный водовод в п. Заводской. 

  Муниципалитетом подготовлен и направлен пакет документов для замены котла в котельной досугового центра. Это 450 тыс.рублей.  
   Подготовлен пакет документов для участия в программе «Комплексное развитие села»  на строительство детского спортивного комплекса.

   Разработаны и получены Генеральные планы развития территории и Правила землепользования.

     Вся эта работа позволит привлечь в бюджет поселения значительные финансовые средства порядка – 14 мл.рублей. И это хороший дополнительный вклад в территорию.

  О  БЮДЖЕТЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

 На  2013г. утвержденный бюджет муниципального образования составил на конец года – 16 336 100  руб. В том числе собственных доходов – 2 419 000 рублей.

Безвозмездных поступлений от других бюджетов – 13 917 100рубля. На конец 2013 года задолженность муниципалитета предприятиям  составила 206 тысяч рублей: 112тыс задолженность культуры за коммунальные услуги и твердое топливо; 22568рублей -  ЗАО БЭС за обслуживания уличного освещения; 9068 рублей – за анализ воды по п.Заводской  Центру гигиены; 5500- за связь  декабря; 4740 – за командировочные расходы; 50400 –         

( областное софинансирование не поступило) Сиб Пож АУДИТ. 422тысячи рублей – долг 2009года МУП  ЖКХ « ИСТОК».

         В 2013году задолженность по заработной плате составила только за декабрь муниципалитету и художественному персоналу МКУ «ЦКИС». Заработную плату МОП культуры выплатили в декабре за декабрь. Год закончился в общем то не плохо. Но начинался с большими трудностями. Недостаток финансирования был в объеме – 7 миллионов рублей. В результате совместной работы муниципалитета с районной администрацией,  с депутатом законодательного собрания -  Дикусаровой Н.И.  экономя на всем, мы всё-таки смогли  закончить финансовый год  благополучно. Собственных налогов мы собрали больше чем в прошлом году на 419тыс. руб.  Нам пришлось принимать жёсткие  меры экономии – переведя библиотеку в Досуговый центр, сокращая персонал, экономя на материалах, услугах. Это сократило расходы бюджета на 450 тыс. рублей. Мы сэкономили на уличном освещении – 225тыс. руб. А это уже 675 тысяч рублей. Нам были увеличены дотации на выравнивание бюджета, за эффективное управление бюджетом и другие межбюджетные трансферты. В 2013году доходов было не до собрано на 85 586 рублей от плановых цыфр. Таких как : налоговые, неналоговые доходы – 35 тыс. рублей; это такие налоги как - земельный налог – 804 рубля, налог на имущество – 815 рублей; доходы от аренды имущества – 9 тыс. руб.; доходы от оказания платных услуг – 5 тыс. руб; и другие. Безвозмездные поступления от других бюджетов – 50400рублей. ( недофинансирование области программы энерго аудит)
  Одно из направлений  работы, увеличивающих собственные доходы муниципалитета – работа с имуществом и земельными вопросами.   

В 2013 году специалистом по земельным отношениям были:

-выданы  2 разрешения на строительство: 1- жилого дома в п.Пионерский ,1-жилого дома в п.Новочунка.

-выдано выписок из похозяйственной книги для оформления земельных участков по упрощенной форме на 90 земельных участков

-оформлено в собственность земельных участков по упрощенной форме-62

- отведено 3 земельных участка под производственные площади

-ведется разъяснительная и информационная работа с населением по оформлению земельных участков в собственность, аренду

-отправлено запросов в БТИ-61, в Росреестр-38

-в 2013 году были зарегистрированы индивидуальные предприниматели: (Калачева С.И.) 1 предприятие торговли. 2 лесных арендатора тупиков отгрузки леса.
-совместно с заместителем главного инспектора по использованию и охране земель Сабировым Р.М. проведена проверка индивидуальных предпринимателей и физических лиц по плану

-земельный налог собран в сумме 45500 руб.

-налог на имущество-144321 рубля.

-собирается и обрабатывается  информация о налоговых поступлениях в бюджет

- реестры  землевладельцев и собственников жилья пополняются по мере поступления информации

-постоянно происходит обмен информацией с налоговыми органами, комитетом по управлению муниципальным имуществом, БТИ, Управлением Росреестра и картографии в Чунском районе. 

-запланированы мероприятия по постановке на учет в государственном органе регистрации имущества трех кладбищ, находящихся на территории муниципального образования

- совместно с Балтуринской администрацией проведено общее собрание дольщиков с/х земель, выявлены невостребованные паи, спланирована работа по оформлению необходимых регистрационных документов на  с/х земли

- определены и спланированы земельные участки для строительства домов, по программе «Ветхое жилье» 

-работает комиссия по собираемости налогов

-ведется работа по электронному документообороту с различными службами.

- Задолженность по земельному налогу за 2013год – 23.096 руб.

- Задолженность по налогу по имуществу – 39.030 рублей

Эта задолженность в основном – пеня от начислений и часть суммы - которую взыскать нельзя из-за смерти владельца. Получив эту информацию муниципалитет будет работать с данным вопросом.
Одним из направлений пополнения бюджета в 2013 году явилось сдача в наем жилья и обеспечение населения услугами водопользования.

          В 2013 году на балансе муниципального образования в п.Новочунка числилось 246 квартир общей площадью 11 489,7 кв. м., на данный момент из этих квартир 19 находятся без договоров. В поселке Пионерский числилось 27 квартир общей площадью 2581,5 кв.м., из них 5 квартир без договоров найма.

          За 2013 год было собрано денежных средств за наем жилого помещения 123,5 тыс. рублей, что составляет 87 % от начисления.

       С 01.07.2013 г. тарифы по воде увеличились на 11,4 %:

         - в п. Новочунка  тариф составил – 36 рублей за одного человека и отдельно оплачивается летний водопровод – 421 руб. за 1 сотку полива. В п. Новочунка числится 111 пользователей водой и 34 двора пользующихся летним водопроводом. За 2013 год было собрано платы – 46,5 тыс. рублей, что составляет 93,5 % от начисления. За 2013 год 9 дворов не оплатили летний водопровод.

         - п. Заводской - тариф составляет – 27,10 руб. за одного человека и отдельно оплачивается летний водопровод – 320,40 руб. за одну сотку полива. В п. Заводской числится 237 пользователей водой и 76 дворов пользующихся летним водопроводом. За 2013 г. было собрано денежных средств на сумму 71 тыс. рублей, что составляет 77 %. За 2013 год 

не оплатили летний водопровод 22 двора.

         В п. Заводской снизилась собираемость денежных средств по сравнению с 2012 годом, плату за воду по-прежнему многие жители сознательно и добровольно платить не хотят. Для удобства населения администрация составила трудовой договор с Корниловой Ниной Борисовной для сбора денежных средств непосредственно в поселке.       До сих пор среди учителей есть злостные не плательщики найма жилого помещения в п. Новочунка. Взрослые и образованные люди не понимают, что они пользуются муниципальным жильём и обязаны вносить ежемесячную плату за наем жилого помещения, по 1,20 руб. за кв.м. Социальная защита педагогам производит  100% возврат коммунальных услуг в установленном порядке. Муниципалитет работает с социальными льготниками, всех категорий. 

   В части обеспечения населения водой администрацией выполнены следующие мероприятия:

- разработана программа производственного контроля качества питьевой 

  воды и необходимый контроль проводился в отчетном году.

- производился лабораторный анализ питьевой воды. Производилось дезинфекция 2х колодцев, анализ воды  из водовода п. Заводской. 

- водонапорные скважины расположенные на территории отработали в        

   течение года стабильно.

- производилось обслуживание летних водоводов в течение сезона.

- проводился контроль и поддерживались в надлежащем состоянии водо охранные зоны  у водо источников. 

- с целью предотвращения выхода из строя глубинных насосов, для  всех скважин закуплены и установлены реле обрыва фаз.

- произведен ремонт колодца по ул. Зеленая

   3. О БЛАГОУСТРОЙСТВЕ ТЕРРИТОРИЙ.

В 2013 году 

- Проводился контроль за выполнением  плана мероприятий по благоустройству на территории Новочунского муниципального образования.

- По программе дорожного фонда проведена отсыпка дорог: 

В пос. Новочунка: ул. Центральная- 1000 метров, ул. Озерная -700 метров, ул. Советская – 400 метров, ул. Трудовая – 300 метров, ул. Новая- 120 метров, дополнительно ул. Лесная-1200 метров.

В пос. Пионерский: ул. Сибирская- 1050 метров, переулок № 1- 400 метров с

ул. Сосновая до ул. Сибирская, переулок Целинный -200 метров, 

- производился текущий ремонт тротуаров.  Очистка от снега пешеходных тротуаров.

- установлены водосточные  трубы по ул. Транспортная, Зеленая,  Молодежная, Студенческая, Лесная.

- проводилась прочистка водосточных труб от мусора и осыпавшегося гравия по ул. Транспортная, Зеленая, Советская.

- регулярно проводилась очистка улиц и дорог, а также подъездов к пожарным гидрантам от снега в поселках.

- проводился ремонт детского спортивного и игрового оборудования:  качелей на детской площадке у  Школы № 5, у досугового центра п. Пионерский.

- предприятиями и объектами социального назначения проводилось благоустройство своих  территорий, их  уборка, посадка деревьев,  цветов,

-проводилась  уборка территорий для проведения массовых мероприятий и ее благоустройство.

- производилась уборка стихийных свалок в черте поселков, своим трактором и нанимался бульдозер.

- в течении года производилось содержание трех  свалок (полигонов ТБО).

- за 2013 год домовладельцам выписано предписаний по уборке своих придомовых территорий – 398 шт, выписано протоколов о наказании 7 шт.

- в весенний период был проведен 2-х месячник по санитарной очистке территории.

- отремонтирован и залит каток в пос. Новочунка.

-  проведен ремонт крыши павильона ожидания электропоездов в пос. Заводской.

- оказано содействие в строительстве детской площадки по ул. Студенческая 

( выделен пиломатериал для ограждения площадки, завезен песок).

- завозился песок для детских песочниц. 

-силами волонтеров проводилась уборка территории поселков и зеленой зоны; 

- на уборке улиц силами безработных отработано 2128 часов;

- в течении 2013г администрация и предприятия производящие ТБО (горбыль) сумели содержать свои территории не допустив возгораний.

- предприятия территории проводили субботники по благоустройству своих территорий

- был проведен конкурс на «Лучшую усадьбу-2013»  усадьба занявшая 1 место в муниципальном образовании из п. Пионерский ул. Сосновая семья Паньтюковых. 

Поселки муниципального образования становятся более опрятными и нарядными. Комиссии все больше и дольше приходится обследовать усадьбы, цветники.

  Но у нас регулярно нарушаются сроки уборки дров с придомовой территории и выпускается КРС ходить по поселку само пасом, много собак содержатся без привязи, особенно маленького роста. Имеются жалобы, составлялись протоколы, выписывались предписания, но не все жители должным образом реагируют на предупреждения.

Пожарная безопасность:

- на территории муниципального образования разработана и работала программа « Пожарная безопасность»

 - производился постоянный контроль за  выполнением данной Программы на территории.

- для профилактики и тушения пожаров приобретена новая автоцистерна емкостью три кбм, на базе автомобиля Зил 131. 

- дополнено оборудование машины 5 новыми  пожарными рукавами

- приобретены звуковые сирены для оповещения населения о чрезвычайных ситуациях установка их запланирована на весну 2014г.

- проводились по дворовые обходы жителей, с целью  инструктирования населения,  проинструктировано -  2012 человек, раздавались памятки, работала радиогазета, вывешивались листовки на противопожарные темы, в здании администрации есть стенд о правилах поведения в ЧС Что можно делать, а чего делать  нельзя.

- проводился контроль состояния территории,  предприятий, учреждений по вопросу пожарной безопасности,

- на протяжении ряда лет организовано сотрудничество с предприятиями и учреждениями расположенными на территории муниципального образования по вопросам пожарной безопасности. В 2013году данное сотрудничество продолжалось.

- уточнялся и обновлялся реестр добровольных пожарных дружин, которые существуют на каждом предприятии и учреждении, а так же добровольных пожарных, которые учувствуют в тушении близь лежащей зеленой зоны и травы. 

- регулярно проводилась уборка территории от сгораемого мусора, производился весенний отжиг травы вдоль дорог.

- регулярно проводится расчистка подъездных путей к водо  источникам для заправки пожарных машин, к  пожарным гидрантам.

- производился контроль за состоянием  миниризированных полос, произведено восстановление минполос по всей их протяженности.

- на периоды высокой пожарной опасности или режима ЧС издавались

постановления о введении на территории муниципального образования особого противопожарного режима,  проводились инструктажи населения и муниципальной пожарной службы.

-  в пожароопасный период проводится объезд , контроль территории.

- произведено обновление указателей пожарных башен и гидрантов, источников пожарного водоснабжения на территории  муниципального образования.

- очищены и подготовлены площадки (пирсы) для заправки пожарной техники с открытых водоемов в пос. Заводской и пос. Пионерский. ( но как это не печально,  жители постоянно захламляют данные места, создают стихийные свалки)  

. В 2013 году на территории произошло  6 пожаров( школа п. Пионерский, кухня у. Зеленая, Спортивная, Студенческая;  Гараж ул. Зеленая, дом – подполье ул. Студенческая),  10 выездов на   возгорание травы. В прошедшем году финансовых средств на вопросы пожарной безопасности потрачено –        1 956тыс.руб.(в том числе заработная плата водителей пожарного депо, тракториста, приобретения, коммунальные услуги идр.  ).

 КУЛЬТУРНОЕ РАЗВИТИЕ ТЕРРИТОРИИ, В ТОМ ЧИСЛЕ ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА.

На базе  досуговых центров п. Новочунка, п. Пионерский  в 2013 году осуществляли свою деятельность 17 клубных формирований, в  которых  занимались  250 человек.  Работа кружков и студий охватывает население разного возраста, привлекая к социально – культурной деятельности людей различных интересов и увлечений: клубное формирование волонтерская группы «Стимул»,   кукольные театры «Капитошка», «Муравейник», хореографические кружки «Радуга», «Молния»  вокальные  студии для детей и молодежи «Синяя птица», «Лучики»,  вокальный ансамбль «Сударушка», клуб выходного дня «Почемучка», клуб общения женщин «Надежда», кружок оздоровительной гимнастики «Грация», клубы ветеранов  «Красная гвоздика», «Рябинушка»(последняя к концу года приостановила свою работу), команда КВН «Жару Даю».

В 2013 году учреждением  проведено 214 культурно-массовых мероприятий,   которые  посетило 6000 человек.   На базе школы    № 5 п. Новочунка специалистами проводятся спортивные секции по мини-футболу, волейболу, настольному теннису, баскетболу. В летний период  занятия проводят на открытом стадионе. В зимний период дополнительно работал каток на котором в прокат выдавались коньки. В 2013г. творческие коллективы, солисты приняли участие и стали победителями и призерами областных и районных конкурсов.

 Областные:  «Золотой микрофон -2013» г. Нижнеудинск; «Молодежь Иркутской области в лицах-2013 г. ».

Районные: вокальные конкурсы патриотической песни «Эх, дороги» 1 место, «Чунские зори», «Созвучие» - 1 место и 2 место, конкурс хореографического мастерства «Чунские кружева», конкурс среди театральных коллективов «Ожерелье талантов»- отмечены жюри за лучшую мужскую роль Анатолий Абдалов, «Добровольческая инициатива», «Лучший художественный руководитель- 2013» - 1 место,  конкурс пародий «Бурлеск», военно-патриотические игры для молодежи «Зарница» две группы заняли 6 призовых мест. Смотр  конкурс среди ветеранских организаций «Не стареют душой ветераны», районные выставки  «Пасхальный сувенир», «Народное творчество – народу Победителю» и др.  
     На  хорошем  организационном  уровне прошли    поселковые  массовые мероприятия:  народные  гуляния  «Масленница», «День муниципального образования», «Юбилейные мероприятия посвященные Дню рождения Чунского района». Традиционным ежегодным  мероприятием, проводимым на базе ДЦ п. Новочунка, является районный детский вокальный  конкурс «Весенняя мозаика», на котором открываются новые таланты. В прошлом году приняли участие дети из 5 поселков.  Приятно,  что призовые места заняли представители из Новочунского МО. 

 Работниками ДЦ  особое внимание уделяется патриотическому и духовно – нравственному воспитанию подрастающего поколения, волонтерская группа «Стимул» одна из лучших в районе общественных организаций, работа, которой направлена на помощь населению муниципального образования. Работа молодежи неоднократно отмечалась благодарностями за вклад в развитие добровольчества на территории Чунского района. В 2013году учреждение культуры было удостоено грамоты отдела культуры и спорта администрации Чунского района « За реализацию молодежной политики и на территории Чунского района».
       Специалисты досугового центра постоянно повышают уровень самообразования, обучаясь на курсах повышения квалификации.  Активно принимают участие  в районных мастер – классах и семинарах: «Работа  актера  над  ролью», «Работа  режиссера  над  спектаклем». «Современный  танец» на базе народного хореографического ансамбля «Надежда»,  «Элементы народного пения» на  базе  народного  ансамбля «Чунарочка», «Работа  с эстрадными исполнителями» на базе народной студии эстрадной песни «Камертон», «Традиционный фольклор: праздники и обряды» на базе народного ансамбля «Лесогорские узоры», «Звуковое и световое сопровождение массовых мероприятий», что подтверждено сертификатами. Так же участвовали в круглых столах, творческих лабораториях: «Формирование патриотических ценностей у подрастающего поколения». «Актуальные формы работы», «Совершенствование деятельности культурно – досуговых центров по организации досуга молодёжи», «Подготовка детей к участию в районных массовых мероприятий»,  «Проектная деятельность», «Новые формы  проведения  новогодних  мероприятий», «Новые  технологии  проведения  массовых  мероприятий».

      По реализации выполнения указа Президента РФ № 597    от 7 мая 2012 года «О мероприятиях по реализации государственной политики»   В МКУ «ЦКИС Новочунского МО» разработали «Дорожную карту». В течение года поднялась заработная плата работникам учреждения на 60%.. На  конец года средняя заработная плата специалистов  и основного персонала  составляла 15 840,00 рублей, младшего обслуживающего персонала – 9377, 48 рублей.

       Для экономии финансовых средств были проведены следующие мероприятия по оптимизации:

1) перевели Новочунскую  библиотеку из отдельно стоящего здания в здание ДЦ  п. Новочунка, этим мы сэкономили на электроэнергии  по году на 150 тыс. рублей,

 2) сократили 3,5 ставки обслуживающего персонала,

3) сократили 0,5 ставки главного бухгалтера.

            За истекший год в учреждениях культуры были и другие  трудности, в связи, с чем упало несколько показателей.  Из - за недостатка субсидии в начале года, была задержана заработная плата работникам на три месяца, в следствии чего уволились работники со специальным образованием и большим стажем работы  (библиотекарь Новочунской библиотеки, заведующая ДЦ п. Пионерский, культ организатор п. Пионерский.).  В течение двух месяцев их места были вакантны, библиотека временно прекратила свою деятельность, поэтому показатели резко снизились: количество пользователей на 143 человека, число посещений на -1064 (по году).

      Так же за задолженность по оплате за электроэнергию, учреждения культуры на три с половиной месяца (с марта по июнь) были отключены от электро обеспечения.  Основные запланированные мероприятия все-таки проводили,  подключая  музыкальную аппаратуру и свет  через   бензо генератор. 

        В  целом за год поднялись доходы от  платных услуг и составили – 95 тыс. руб.. Большим спросом у населения пользуются вечера отдыха,  юбилейные праздники, проводимые в ДЦ. 

Работа  учреждений культуры регулярно освещается в средствах массовой информации  и на официальном сайте администрации муниципального образования. 

      О МАЛОМ  БИЗНЕСЕ

Малый бизнес на территории это одна из основных движущих сил развития нашей  территории. За 2013г. новых предприятий образовано – 3 ( торговля, отгрузка леса)

Большой активности в открытии новых предприятий малого бизнеса у нас в 2013году не наблюдалось.
   На территории разработана программа « Развитие малого бизнеса». Работающих на территории предприятий малого бизнеса – 17( 3- лесное хозяйство, 2- сельское хозяйство, 1- пчеловодство, 11- торговля) рабочих мест на данных предприятиях – 98.

В 2013г  кредиты на развитие через сельхоз банк оформили – 5 человек.

Через  Центр занятости субсидию на открытие личного бизнеса в отчетном году никто ни  оформлял.

Перспектива для развития данного направления – есть. Не работающего населения  на территории -500 человек. 

    ОБ  ОБЕСПЕЧЕНИИ ТВЕРДЫМ ТОПЛИВОМ. 

       На протяжении всего 2013г. обеспечением твердым топливом населения занимались: предприятия – ООО «Пионерский ЛПХ», ООО «СИБ», частные лица и жители -  как само заготовители. Леса выписали на дрова – 27 семей – 942м3.  На ремонт надворных построек и домов в 2013 году был очень маленький лимит и выписавших граждан леса не было. Документы отправлялись и возврат их из министерства шел очень медленно, были отказы.
    О ПОЛНОМОЧИЯХ В ВОПРОСАХ РАЗВИТИЯ  ТРАНСПОРТА И СВЯЗИ.

Наша территория в 2013г. обслуживалась железнодорожным транспортом  : пассажирским, пригородным. На протяжении всего года проводилась работа по улучшению качества обслуживания населения по предоставлению услуг станцией п. Новочунка.  В результате совместных действий с районной администрацией нам удалось  добиться более регулярного выставления пассажирских поездов на первый путь. Неоднократно проводились беседы, писались обращения в ВСЖД,  по вопросу расчистки посадочных участков для пассажиров на  станции. Вопрос этот не решен. По вопросу работы вокзала произошли некоторые изменения – и изменения в лучшую сторону произошли в результате изменения расписания движения пассажирского проезда « Иркутск – Устилим». Он стал проходить по нашей станции во время работы кассы в дневное время. Вопрос этот остается в работе.

      На территории работают автомобильные маршруты.  Работают 5 маршруток на районном маршруте- Чуна – Бунбуй, Новочунка – Чуна, Каменск-Чуна, Пионерский – Чуна -  все с заходом в п. Новочунка, п. Пионерский. 1 маршрутное такси с заходом  в п. Заводской.
      На территории предоставляют свои услуги связи операторы: Сибирь- Телеком, Билайн, МТС, БВК. Услуги интернет 3ДЖ предоставляют 2 оператора связи.

П. Новочунка- БВК, п. Пионерский – Билайн. Ведется работа по увеличению предоставления услуг населению. Предоставляются  услуг  терминалов. В п. Новочунка можно пополнить телефон с 2х терминалов.

   О НЕКОТОРЫХ ВОПРОСАХ  РАБОТЫ АДМИНИСТРАЦИИ.

На территории проживает 868 семей, Многодетных семей  -  28,  из них  28 -  трудных семей. Неблагополучных семей, состоящих на учете в ОДН ОВД по Чунскому  району-11, несовершеннолетних, состоящих на учете в ОДН ОМВД по Чунскому району-8. Совершенных преступлений несовершеннолетними в 2013г – 5.     Детей имеющих закрепленное жилье на территории муниципалитета- 27;  Детей находящихся  под опекой – 24 ребенка.

   В 2013 году работала общественная комиссия по вопросам детства при администрации, в состав которой вошли люди, имеющие опыт работы с несовершеннолетними. Основными задачами комиссии является выявление родителей или иных законных представителей, не исполняющих своих обязанностей по воспитанию и содержанию своих детей, предупреждение правонарушений, алкоголизма, наркомании, экстремизма и других негативных явлений в среде несовершеннолетних, проведено 7 заседаний. Составлено актов по результатам посещения семей-38. Детей изъятых из семей в 2013г – 4. Для занятости детей в администрации не мало проводится интересных мероприятий и работает секций- это спортивные- секции по волейболу, футболу, боксу, на протяжении 4 лет работает каток.  В досуговых центрах и библиотеках работают кружки и проводятся различные мероприятия. В школах дополнительно проводятся свои мероприятия и работают секции и кружки. Работает музыкальная школа,  музыкальными педагогами ведется кружковая работа. Работает секция бокса, которую посещают 34 ребенка.  Для отдыха в летнее время на территории организуются при школах –летние детские площадки. Для детей предлагаются путевки в летние оздоровительные лагеря. В 2013г путевками воспользовалось –7 семей. 

  Дошкольных мест в детских садах, а их у нас – 2 -60. В п. Новочунка очереди нет, здесь работают – 3 группы. В п. Пионерский – группа 1. Очередь – 8 детей. На 1 января 2014г – остро – нуждающихся нет. Помещение детского сада не позволяет открыть на своей базе дополнительные места. Фактическая потребность в местах – 4 места ежегодно дополнительно. Новое строительство не рентабельно. Поэтому данная проблема трудно решаема. Детские сады в летнее время не работают, т.к. нет в этом необходимости( группа детей на летний период не набирается, а если и набирается, то слабое посещение и ее вынуждены закрыть)

В администрации муниципалитета специалистом по работе с населением было:

 Написано характеристик  70

Выдано справок с места жительства умершего 26

Оформлены документы на субсидию на твердое топливо  27

Выдано справок на сельхоз кредит  5

Выдано справок в ПФ (заявления- пенсия) 18

Акты обследования  жилого помещения  32 /на получения материальной помощи/

Выдано выписок из похозяйственных книг  на оформлении земли в собственность 95

Оформление документов на  прописку детям  10

По обращениям граждан оказана юридическая помощь в оформлении права       собственности на жилое строение,

 За отчетный период специалистом по работе с населением выписано  2130 справок различного  характера.
      Всего за  2013 год в администрацию муниципального образования обратилось  70 человек по различным вопросам.

Основу обращений граждан составляют устные обращения по вопросу отсутствия уличного  освещения территории муниципального образования, в основном это жители улиц Озерная, Молодежная,116 километр, Заводской.
 ( Это те районы для которых в 2013году приобретены светодиодные светильники).  Много жалоб поступает в зимний период от жителей 120 и 116  километров.  Это жалобы по поводу расчистки территории от снега. Данные жалобы являются самыми злободневными, их рассмотрение было первоочередное.

   Много устных обращений граждан поступает по  вопросу  посадки граждан в поезда  с перрона  ст.Новочунка. Данным вопросом администрация занималась неоднократно, произошли некоторые изменения, в лучшую сторону, но вопрос полностью не решен. Данный вопрос рассматривался на административном совете района с приглашением заместителя директора ВСЖД Иркутской области.

Проведено выездных встреч с населением – 14.

Проведено встреч Главы на предприятиях с работающими – 12.

Проведено сходов граждан – 27. По вопросам – народных инициатив, градостроению, изменений  устава, пожарной безопасности, выборам уличных комитетов, вопросам благоустройства, просто встреч – вопрос- ответ, праздничных встреч на мероприятиях.  

   О ВЗАИМОДЕЙСТВИИ.

     Несколько слов  о взаимодействии местной власти с  районной администрацией.  Реальную помощь муниципалитет получает по многим вопросам от специалистов районного муниципалитета. Это методическая работа по градостроению, землепользованию, по имущественным вопросам, вопросам бюджетной политики. На регулярном, личном контроле у мэра района и у финансового управления района, у КСП стоят вопросы финансового обеспечения и контроля состояния местных бюджетов. Ежемесячно на совместных заседаниях глав муниципальных образований и ведущих специалистов района рассматриваются различные сложные и злободневные вопросы. Кураторы территории – Мешков Александр Евстафьевич и Абакумова Светлана Ивановна, всегда готовы помочь  методически и практически в муниципальных делах. Реальную помощь нам оказали в освоении  « народных инициатив»,  в предоставлении документации в дорожный фонд, регулярно отдел градостроения помогает в составлении сметной документации. Отдел культуры района методически помогают работать учреждениям культуры. И еще есть ряд вопросов по которым мы и район работаем очень плотно. Есть направления работы которые нельзя решать в одиночку. Совместно с районом и областными государственными организациями Социальной защитой населения, Пенсионным фондом, загсом, паспортно – визовой службой муниципалитет и социальные учреждения  территории  занимаются оказанием населению льготных услуг по коммунальным вопросам, совместно работаем по  вопросами  детства и семейным отношениям, занимаемся налоговыми  вопросами  и имущественным отношениями. Плотно работает с администрацией прокуратура района. Различные контролирующие органы ОГПН, сельхоз надзор, санитарный надзор, ветеринарной службой. 
   А в жизни территории наши реальные помощники – социальные учреждения, предприятия лесной отрасли, торговли  и иные предприятия, расположенные на нашей земле. Рядом не равнодушные люди – участники – женсовета, совета ветеранов, художественной самодеятельности,  просто активисты, которые не просто что-то требуют, а сами учувствуют в различных делах и мероприятиях.  Сегодня можно сказать слова благодарности - участку ЭЧ РЖД п. Новочунка, педагогам музыкальной школы Оверчук Марина Алексеевне, Корниловой Наталье Евгеньевне,  депутатам муниципального образования,  Брюханову Александру Михайловичу и руководителям ООО «Пионерский ЛПХ» которые неоднократно в ЧС приходят на помощь.    Ясенкову Анатолию Павловичу. – за помощь с пиломатериалом и в приобретении спецодежды для пожарной муниципальной службы. Мы благодарны руководителям которые принимают участие в ремонте социальных объектов и организации различных мероприятий, проводимых на нашей земле, за подарки на новый год ребятишкам из особых семей и другое - таким  предпринимателям как Киселевой Ирине Зиновьевне, Зенькову Сергею Владимировичу, Фалалеевой Людмиле Дорофеевне,  Брюхановым Нине Дмитриевне. и Сергею Ивановичу.,  Райкиной Надежде Даниловне, Ададуровой Людмиле Александровне., Куренкову Виктору Павловичу, Матвеевой Нине Степановне, Новикову Игорю Анатольевичу. Игорь Анатольевич – это палочка выручалочка для особой категории семей и администрации с твердым топливом. Нам не отказывают в помощи руководители предприятия ООО  «Март» - это их заслуга, что у нас есть проект на водовод п. Заводской, смета на ремонт досугового центра. Это бульдозер летом, экскаватор для укладки труб для пропуска воды. А это все без оплаты и довольно дорогое удовольствие (порядка 200 тыс.рублей) Особую благодарность за участие к нашей территории в 2013году хочу выразить Тюменцеву Валерию Григорьевичу, руководимому им коллективу и Дикусаровой Н.И.  все основные вопросы – буксующие на нашей территории не оставались без участия этих людей. Особый вопрос 2013года – финансирование культуры, финансирование муниципального образования, сложнейший по решению вопрос, но он был решен совместными усилиями. Это не только финансовая поддержка, но и правильное виденье решение многих проблем и вопросов.  В конце 2013года – с помощью работы этих людей  и совместным усилиям  удалось избавиться от подрядчика строительства школы. Начались подготовительные работы строительства школы для п. Пионерский. Никто из областных депутатов никогда ранее не интересовался проблемами территорий регулярно. Никого не интересовало как закончился финансовый год, выдана ли заработная плата работникам, в чем нужна поддержка и помощь. Наталья Игоревна живо участвует в жизни нашего муниципалитета, в успешной работе областных программ на нашей территории.  Она находит время для встречи не только с избирателями, взрослым населением, но встречается и со  старшеклассниками.

  О ПРОБЛЕМАХ ТЕРРИТОРИИ.

Проблемы возникающие при исполнении полномочий и проблемы территории:

Одной из основных проблем, конечно же, является недостаток финансовых средств на исполнение своих полномочий в полном объеме. Как говорится, были бы деньги и проблемы с плеч долой.

 На сегодня есть и наши недоработки это не достаточная оперативность в выявлении должников в бюджет муниципального образования.

               На сегодня  подоходный налог не поступает  от предприятий, которые работают на территории, а зарегистрированы за её пределами - это Новочунская амбулатория, от предприятий должников Ясенкова Т.В. – 13308руб., ООО «Цикер» - 38855руб. Крупным должником НДФЛ на конец года вышло предприятие ООО « Пионерский ЛПХ» - 929733тыс. руб. на январь 2014г. эта задолженность предприятием погашена

  На сегодня первоочередными вопросами, которые требуют, решения являются:

-монтаж уличного освещения п. Заводской, в поселке Новочунка улиц: Молодежная, Советская, Центральная, Транспортная, Трудовая, Озерная;

-строительство зимнего водовода в п. Заводской;

- замена летних водоводов п. Новочунка, п. Заводской;

- установка железобетонных колец в имеющиеся колодцы;

- постоянного внимания требует содержание и ремонт дорог;

- требуется капитальный ремонт здания администрации;

- необходима замена устаревшего компьютерного оборудования;

- необходим ремонт здания клуба в п. Новочунка;

- необходима замена тротуарного полотна, устройство новых тротуаров;

-  необходимо продолжать устройство и ремонт детских площадок и многого   

  другого.

 - хочется приобрести более мощный трактор, при такой снежной зиме как эта, мощности нашего МТЗ – 82 недостаточно.

- необходимо начать новое строительство жилья. И как показывает жизнь, все это становится возможным. Просто нужно работать, не быть инертным. Да сложно, но возможно.

 Глава администрации Новочунского 

муниципального образования                                   Л.Е.Ларионова

